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CARTAS AL EDITOR

Aspectos importantes de la lumbalgia en el
campo de la medicina ocupacional

Important aspects of low back pain in the field of
occupational medicine
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Sr. Editor:

La lumbalgia es una de las afecciones mas frecuentes dentro de las patologias
musculoesqueléticas (60% de los casos). Esta es un trastorno que se caracteriza
por ser un dolor agudo que afecta la zona inferior de la columna vertebral y que
con el tiempo puede volverse crénico y generar algun grado de limitacion funcio-
nal, llegando incluso a ocasionar la imposibilidad de realizar algin movimientol.

Las personas en edades laboralmente activas, al estar sometidas muchas veces
a actividades fisicas, suelen ser las mds expuestas a factores de riesgo que aumen-
tan las probabilidades de padecer lumbalgia. En este sentido, personal de servi-
cios administrativos, técnicos y profesionales, que usualmente estarian sometidos
a menores demandas fisicas, presentan una menor incidencia de esta afeccion
(30%), mientras que trabajadores cuyas responsabilidades implican levantar o
movilizar grandes pesos, como en 4drea de almacén-ventas, personal obrero y con-
ductores, presentarian mayor riesgo (40%), similar a aquellas personas con labo-
res que implican posiciones fisicas estresantes para la columna y que realizan
movimientos repetitivos o movimiento de torsion (37%)2.

Seguin Solis-Cartas & Calvopifia-Bejarano?, se estima que en Estados Unidos
de América aproximadamente dos terceras partes de la poblacién adulta ha sufri-
do en algin momento de su vida o sufre en la actualidad de dolor lumbar, lo que
convierte a la lumbalgia en una de las causas mas comunes de consulta externa de
medicina general y especializada.

Dado el panorama, la lumbalgia se considera un problema de salud publica
que causa impacto social y econdomico y en el cual se ven involucrados factores
ergondmicos, posturales y emocionales; ademds, se debe tener presente que esta
puede llegar a causar limitaciones funcionales que afecten la calidad de vida del
individuo e incluso tiene un riesgo del 60% de ocasionar discapacidad?.

La medicina ocupacional, entendida como aquella que desarrolla estrategias
de prevencion y control con el objetivo de proteger y promover la salud y el
bienestar de los trabajadores’, es la encargada de tratar los problemas de salud
generados por el trabajo, incluida la lumbalgia ocupacional.
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Existe un periodo de latencia entre el inicio
de los sintomas causados por la actividad que
desempeiia el trabajador y el diagnostico de la
enfermedad laboral, pues esta permanece si-
lenciosa durante un tiempo y solo se hace evi-
dente con el pasar de los meses, o incluso afios.
Asimismo, la carga de enfermedad personal o
los habitos inadecuados del trabajador en su
drea de trabajo no solo contribuyen al progre-
so de la enfermedad, sino que hacen mas dificil
vincular la enfermedad a un tipo de trabajo
determinado®.

La salud ocupacional es considerada como
un pilar fundamental en el desarrollo de un pais,
pues esta se encarga de promover la prevencion
de enfermedades ocupacionales causadas preci-
samente por las condiciones de trabajo y riesgos
ocupacionales, tales como la lumbalgia, evitando
que se tornen cronicas y provoquen la desercion
laboral. En este sentido, nuestra mision como
futuros médicos debe ser prevenir la lumbalgia
y capacitarnos para proporcionar un diagnosti-
co oportuno que pueda evitar los efectos nega-
tivos de esta patologia, asi como recomendar a

Becerra Pérez WR, Vela Ruiz JM.

los pacientes adoptar estilos de vida saludables
y controlar su nivel de esfuerzo laboral.
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